
W E R  W I R  S I N D

ü Consulting- und Softwarepartner

ü Unternehmergeführt

ü 1996 gegründet

ü 85 Mitarbeiter

ü 1 Team aus Spezialisten

ü

v i r t u a l 7  G m b H
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K A R L S R U H E

50 Mitarbeiter

Consulting 
Development 
Infrastructure & 
Support

Sales
Marketing
Finance
Human Resources

M Ü N C H E N

18 Mitarbeiter

Consulting 
Development 
Business -
Development
Sales

T I M I S O A R A

17 Mitarbeiter

Consulting 
Development 
Human Resources

P F Ä F F I K O N

Consulting 
Development 
Business -
Development
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ü Vorstellung PNA

ü Projektvorgehen

ü ADF Architektur

ü Build System Maven

ü Datenbank- Sync

ü Background Prozesse

ü Installations -Mechanismus

A G E N D A



|

V O R S T E L L U N G  P N A

22.11.2017 5

o Zentrum für Informationstechnologie (ZIT)

o Softwarehaus verantwortlich für mehrere Kassenzahnärztliche Vereinigungen

o KZV-BW

o KZV-RLP

o KZV-SA

o 5200 Zahnärzte -> 4100 Praxen

o ~10 Mio. Patientenfälle p.a.

o QOB!)ưQspkflu!Ofvft!BcsfdiovohttztufnƮ*!

o zusätzlich mit KZV-H

o Gupta Centura bzw. Oracle Forms als Alt-Technologien ablösen (Java!)

o Oracle ADF als Framework gesetzt

o Neue DB Strukturen

o Neue Software Architektur

o Knapp 5 Jahre Entwicklungszeit

o 15-20 Entwickler

o 2 RTƪmfs
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o Agiler Ansatz - an Scrum angelehnt

o Fachliche Analyse von Komponenten/Anwendungsbausteinen parallel zur Entwicklung (versetzt)


